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§ 1 Bolagets firma

Bolagets firma ar Kompetensspridning i Umea Aktiebolag.

§ 2 Styrelsens sate

Styrelsen ska ha sitt sdate i Umea kommun, Vasterbottens lan.

§ 3 Féremalet med bolagets verksamhet

Foremalet for bolagets verksamhet ar att i ndra samverkan med kommunens férvaltning och
bolag samt Umearegionens naringsliv marknadsfoéra och forsalja kommunal kompetens och
kommunala innovationer. Bolaget skall, utan att sjalva utveckla produkter, ansvara for
kontakterna med de kommunala verksamheterna for att finna, paketera och féra samman

tjanster, produkter till forsaljning.

Bolaget ar skyldig att utféra de uppdrag som bolaget tilldelas av sin dgare. Verksamheten ska

bedrivas at dgaren /i agarens stalle.

§ 4 Andamalet med bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet dr att med beaktande av den kommunala
kompetensen och kommunalrattsliga principer sasom sjalvkostnadsprincipen,
likstallighetsprincipen och lokaliseringsprincipen samordna, marknadsfora och férsalja

kompetens och produkter som utvecklas i och for den ordinarie kommunala verksamheten.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla Umea kommunféretag AB.

§ 5 Fullmdktiges ratt att ta stéllning

Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Umea kommun mojlighet att ta stallning innan
sadana beslut fattas i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt.
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§ 6 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgora lagst etthundra tusen (100 000) och hogst fyrahundra tusen

(400 000) kronor.

§ 7 Aktie

Aktier skall kunna utges till ett [agsta antal av ettusen (1000) och ett hégsta antal av
fyratusen (4 000).

§ 8 Inspektionsratt

Kommunstyrelsen i Umed kommun och revisorer dger ratt att ndar som helst granska bolagets
verksamhet och réakenskaper samt i 6vrigt inspektera dess verksamhet. Detta géller dock

endast i den man hinder ej moter pa grund av forfattningsreglerad sekretess

§ 9 Styrelse

Styrelsen ska besta av lagst tre och hogst sju ordinarie ledamoter. Ledamoter utses av
kommunfullmaktige i Umead kommun. Kommunfullmaktige bestammer i samband med valet
vem av styrelsens ledamoter som ska vara ordférande. Avgar styrelseledamot under

mandatperioden sker fyllnadsval genom kommunfullmaktiges forsorg.

§ 10 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstdllande direktérens forvaltning utses auktoriserat revisionsbolag samt huvudansvarig

revisor. Huvudansvarig revisor skall vara auktoriserad revisor.

§ 11 Lekmannarevisorer

Bolaget ska ha tva lekmannarevisorer. Lekmannarevisorer utses av kommunfullméaktige i
Umed kommun. Valet sker for tiden fran den bolagsstamma som intraffar narmast efter det
att val till kommunfullmaktige agt rum till och med den bolagsstimma som intraffar narmast

efter féljande val till kommunfullmaktige.
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§ 12 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom e-post eller brev med posten till aktiedgarna

tidigast fyra och senast tva veckor for stamman.

§ 13 Arenden pa arsstimma

Ordinarie Grsstéimma ska hdllas drligen inom sex mdanader efter rikenskapsdrets utgdng.

Féljande arenden skall forekomma till behandling:

No vk wbNRE

10.

11.
12.

13.

14.

Stammans dppnande.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkdannande av rostldangd.

Val av en eller tva justeringsman.

Godkannande av dagordningen.

Prévning att stamman blivit behdrigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning, revisionsberattelse samt i forekommande fall,
koncernredovisning och koncernredovisningsberattelse.

Beslut om faststéllelse av resultatrakning och balansrakning samt, om bolaget ar
moderbolag, koncernresultatrakning och koncernbalansrakning.

Beslut om dispositioner av bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen.

Beslut om ansvarsfrihet gentemot bolaget for styrelseledamoterna och den
verkstallande direktoren.

Beslut om arvoden at styrelsen och lekmannarevisorerna.

Information om kommunfullmaktiges styrelseval samt i férekommande fall
revisor/er och revisorssuppleant/er.

Beslut i annat drende som stamman skall behandla enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

Eventuell vinstutdelning.

§ 14 Bolagsstimmans kompetens

Bolagsstamman ar bolagets hogsta beslutande organ och har att besluta i fragor som anges i

aktiebolagslagen. Vissa av stammans beslut maste understallas kommunfullméktige.
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Exempelvis:

- faststdllande av bolagsordning

- bildande av bolag

- beslut i drende av principiell betydelse eller storre vikt
samt

- Ovriga beslut som kommunfullmaktige har beslutat skall understallas dem.

§ 15 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

§ 16 Firmatecknare

Styrelsen far daven bemyndiga annan an styrelseledamot och verkstallande direktor att

teckna bolagets firma. Sddant bemyndigande far endast avse tva personer i férening.

§ 17 Hembud

Har aktie overgatt till nagon person, som inte forut ar aktiedgare i bolaget, ska aktien genast
hembjudas aktiedgarna till inlésen genom skriftlig anmalan till bolagets styrelse. Atkomsten
av aktien ska darvid styrkas samt, dar aktien dvergatt genom kop, uppgift Iamnas om den
betingade kopeskillingen. Hembudet ska ej kunna utnyttjas for ett mindre antal aktier an

erbjudandet omfattar.

Nar anmalan gjorts om akties 6vergang, skall styrelsen genast skriftligen meddela detta till
varje l6sningsberattigad, vars postadress ar inford i aktieboken eller eljest kiand for bolaget,
med anmodan till den, som dnskar begagna sig av [6sningsratten, att skriftligen framstalla
I6sningsansprak hos bolaget inom tva manader, raknat fran anmalan hos styrelsen om akties

overgang.

Anmadler sig flera 16sningsberattigade, skall foretradesratten dem emellan bestammas
genom lottning, verkstalld av notarius publicus, dock att, om samtidigt flera aktier
hembjudits, aktierna forst, sa langt ske kan, skall i proportion till tidigare aktieinnehav
fordelas bland dem som framstallt I6sningsansprak. Under tiden hembudsforfarande pagar

ager innehavare fore 6verlatelsen ratt att rosta for aktien.
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Nar daganderatten 6vergatt genom kop skall kopeskillingen utgora I6senbelopp. Om parterna
i ovriga fall inte kan komma 6verens angaende I6senbeloppet for hembjudna aktier, skall det
bestimmas i den ordning lagen (1999:116) om skiljeférfarande stadgar. Aven annan tvist dn

om losenbeloppet provas i den ordning lagen (1999:116) om skiljeférfarande stadgar.

Losenbeloppet skall erlaggas inom en manad fran den tidpunkt, da I6senbeloppet blev

bestamt.

Kommer forvarvaren och den som begért inlésen ej 6verens i fraga om inlésen, far den som
begart inlésen vacka talan inom 2 manader fran det |6sningsansprak framstalldes hos

bolaget.

Om inte inom stadgad tid nagon l6sningsberattigad framstaller |6sningsansprak eller [6sen

inte erlaggs inom foreskriven tid, dger den som gjort hembudet, att bli registrerad for aktien.

§ 18 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej dndras utan godkdannande av kommunfullmaktige i Umea
kommun annat dn om andringen foranleds av en lagandring eller endast ar av redaktionell

karaktar.

6 (6)



	Bolagsordning för Kompetensspridning i Umeå AB

